
FORMULARIO DE IDENTIFICACIÓN DEL
CONSEJO PASTORAL PARROQUIAL

Nuestra Parroquia necesita líderes Cristianos que nos ayuden a tomar decisiones referente
a nuestra vida y crecimiento pastoral. Ayúdenos a encontrar personas en nuestra
comunidad de fe que nos puedan ayudar a desarrollar nuestro sentido de Evangelización,
Adoración, Educación, Servicio Comunitario, Corresponsabilidad y Liderazgo.

Los líderes deben tener las siguientes características:

Deseo de crecimiento espiritual personal y parroquial.
Entusiasmo en la dirección futura de la parroquia.
Disponibilidad para escuchar, hablar honestamente y trabajar hacia un consenso.
La habilidad de inspirar, autorizar y delegar a otros.
Flexibilidad y apertura a las personas y sus ideas.

Para ser considerado para el Ministerio del Liderazgo Pastoral el feligrés deberá:

Ser un Católico bautizado.
Ser un miembro registrado en nuestra parroquia por los últimos cinco años.
Participar plenamente en la vida parroquial especialmente en la Eucaristía
Dominical.
Debe tener por lo menos veinte años.

Por favor enumere los feligreses que ustedes identifiquen con el don de liderazgo para el
consejo pastoral. A estas personas se les llamará para informarles que han sido escogidas
para participar en una sesión de información. Tendrán la opción de permanecer o no en el
proceso de selección.

Formulario de Identificación para el Ministerio de Liderazgo

Yo  sugiero  que  los  siguientes  individuos  sean  invitados  para  considerar  el
Ministerio  de  Liderazgo  a  través  del  servicio  en  nuestro  Consejo  Parroquial
Pastoral. Seguiré orando para que el Espíritu Santo les guié en este proceso de
selección.

_____________________________ __________________________

_____________________________ __________________________

_____________________________ __________________________



Anuncios en el Boletín para el Proceso de Discernimiento del Consejo
Pastoral Parroquial

# 1

Queridos Feligreses:

En unas  semanas,  la  parroquia  va  a  llevar  a  cabo la  nominación para  miembros  del
Consejo Pastoral Parroquial. El consejo es un grupo de feligreses que prevé y planea una
completa participación de toda la parroquia en la vida y misión de la Iglesia como la
experimentó en San (nombre de la parroquia)  . En reunión con el Pastor, el Consejo Pastoral
Parroquial escuchará e identificará las necesidades y preocupaciones de las personas para
desarrollar  un  plan  pastoral  parroquial  que  responda  a  sus  necesidades.  El  Consejo
también busca implementar el plan tratando de que se envuelvan los feligreses.

Necesitamos   #   feligreses que cumplan con las siguientes cualidades:

Deseo de crecimiento espiritual personal y parroquial.
Entusiasmo en la dirección futura de la parroquia.
Disponibilidad para escuchar, hablar honestamente y trabajar hacia un consenso.
La habilidad de inspirar, autorizar y delegar a otros.
Flexibilidad y apertura a las personas y sus ideas.

Las Nominaciones tendrán lugar durante los fines de semana de      (fecha)           después de
todas las Misas. Todos aquellos identificados como nominados serán invitados a atender
a  una  noche de información      (fecha  y  hora)      .En esta  sesión todos  los  nominados
aprenderán en referencia al papel del Consejo Pastoral Parroquial. Después de esta sesión
todos serán invitados a orar y reflexionar sobre esta información para discernir si ellos
son llamados o no a este servicio como Ministro de Liderazgo. La siguiente semana, en
(día  de  semana  y  hora)        tendremos una noche formal  para el  discernimiento.  Los nuevos
miembros del Consejo Pastoral serán bendecidos por la comunidad en   (día de semana y hora)
. Por favor ore par que el Espíritu Santo los guié.

Padre________________



# 2

La pasada semana en todas las misas se llevaron a cabo las nominaciones para identificar
a individuos que puedan ser candidatos potenciales para el Consejo Pastoral Parroquial.
Cada  candidato  se  le  enviara  una  invitación  para  que  participen  en  una  Sesión  de
Información en   (día y hora)   . En esta sesión todos los nominados aprenderán en referencia
a su papel en el Consejo Pastoral Parroquial. Después de esta sesión todos serán invitados
a orar y reflexiona sobre esta información para discernir  si  son o no llamados a este
servicio como Ministro de liderazgo. La siguiente semana en   (día y hora)   , se llevará a
cabo una noche de discernimiento formal. Continuemos orando todos para que el Espíritu
Santo los guíe a través de este proceso.

Padre__________________________



# 3

Queridos Feligreses:

Seguido de la “Noche de información” que tuvo lugar en el       (día)       pasado, a todos
aquellos  que  asistieron  se  les  pidió  orar  y  reflexionar  sobre  la  información  recibida
referente al papel en el Consejo Pastoral Parroquial. Se les pidió también que oraran para
discernir si eran su llamado o no a este Ministerio de servicio de Liderazgo en el Consejo
Pastoral. Este    (día de semana)   se llevará a cabo una reunión formal para el discernimiento.
En este día todos aquellos que se sientan llamados regresarán. A estas personas se les
pedirá que respondan algunas preguntas en referencia a sus dones y sus sentimientos en
referencia al futuro de la vida de la Parroquia. Toda la noche se llevará a cabo en un
contexto de oración y reflexión. Al finalizar esta reunión el grupo decidirá quien es de
entre ellos el más calificado para ser miembro del Consejo Pastoral. Les pido a todos los
envueltos en este proceso que oren durante toda la semana.

Padre______________________



# 4

Queridos Feligreses:

El    (día de la semana)   , por la noche tuvo lugar el proceso final de discernimiento para el
Consejo Pastoral Parroquial. Durante esta noche de oración y reflexión, los nominados
que regresaron de la  noche de información y escuchándose unos a otros,  finalmente,
usando un proceso de consenso, eligen ## (a quienes) el mismo grupo haya determinado
tienen  los  dones  necesarios  para  ser  miembros  del  Consejo  Pastoral  Parroquial.  Los
nombres de los nuevos miembros del Consejo Pastoral Parroquial son los siguientes:

También deseo agradecer a todos los miembros del Consejo Pastoral Parroquial que dejan
el consejo después de  (fecha)   . Su desenvolvimiento y dedicación a este ministerio de
liderazgo  tan  importante  ha  sido  de  gran  ayuda  para  mí  y  para  nuestra  parroquia.
Aquellos miembros que dejarán el Consejo son los siguientes:

Gracias por su entrega a este ministerio y a su parroquia.

Los nuevos miembros del Consejo Pastoral Parroquial serán comisionados en la  Misa de
(día y hora)   . Gracias por sus constantes oraciones durante el proceso de discernimiento.
Que el Espíritu Santo continúe guiándonos en nuestro buen trabajo del Consejo Pastoral
Parroquial.

Padre____________________________


